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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ-ГОРОД РЯЗАНЬ

РЯЗАНСКАЯ  ГОРОДСКАЯ  ДУМА

РЕШЕНИЕ

28 июня 2018 г.               

         № 222-II

О внесении изменений в Положение 

о муниципальной службе в городе Рязани,

утвержденное решением Рязанской 

городской  Думы от 14.05.2008 № 164-I
Руководствуясь Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010      № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Рязанской области от 17.10.2007                    № 136-ОЗ «О муниципальной службе в Рязанской области», Уставом муниципального образования ‑ городской округ город Рязань Рязанской области, Рязанская городская Дума р е ш и л а:

1. Внести в Положение о муниципальной службе в городе Рязани, утвержденное решением Рязанской городской Думы от 14.05.2008 № 164-I                   (далее ‑ Положение), следующие изменения:

1) часть 2 статьи 5 изложить в следующей редакции:

«2. В соответствии со статьей 9 Закона Рязанской области от 17.10.2007           № 136-ОЗ «О муниципальной службе в Рязанской области» устанавливаются следующие квалификационные требования к уровню образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки для замещения:

1) высших должностей муниципальной службы ‑ высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры, не менее четырех лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

2) главных должностей муниципальной службы ‑ высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры, не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки. Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома ‑ не менее одного года стажа муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки;

3) ведущих должностей муниципальной службы ‑ высшее образование, без предъявления требования к стажу;

4) старших и младших должностей муниципальной службы ‑ профессиональное образование, без предъявления требования к стажу.»;

2) в приложении № 8 к Положению:

а) в пункте 16.4 слова «в абзаце четвертом» заменить словами «в абзаце пятом»; 

б) дополнить пунктом 16.6 следующего содержания:

«16.6. Мотивированные заключения, предусмотренные пунктами 16.1, 16.3 и 16.4 настоящего Положения, должны содержать:

а) информацию, изложенную в обращениях или уведомлениях, указанных                     в абзацах втором и пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 15 настоящего Положения;

б) информацию, полученную от государственных органов, органов местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов;

в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и уведомлений, указанных в абзацах втором и пятом подпункта «б»                и подпункте «д» пункта 15 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктами 23, 24.2, 24.4 настоящего Положения или иного решения.»;

3) приложение № 9 к Положению дополнить пунктом 16 следующего содержания:

«16. Сведения о применении к муниципальному служащему взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия включаются органом местного самоуправления города Рязани, в котором муниципальный служащий проходил муниципальную службу, в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 Федерального закона «О противодействии коррупции».».

2. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

3. Разместить настоящее решение на официальном сайте Рязанской городской Думы в сети Интернет.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комитет                    по организации работы городской Думы, регламенту и депутатской этике Рязанской городской Думы (Самарский С.Г.).

И.о. главы муниципального образования,

председателя Рязанской городской Думы                                                    А.А. Чайка

