Субъект правотворческой инициативы – глава администрации города Рязани

Разработчик проекта – управление делами аппарата администрации города Рязани
РЯЗАНСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА

Р Е Ш Е Н И Е

	О внесении изменения в решение Рязанской городской Думы                                   от 13.09.2012 № 345-I «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников отдельных муниципальных учреждений города Рязани»
	


Рассмотрев обращение главы администрации города Рязани (от_________№_______), руководствуясь Федеральным законом                               от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Уставом муниципального образования - городской   округ город Рязань Рязанской области, Рязанская городская Дума р е ш и л а:
1.  Внести в Примерное положение об оплате труда работников отдельных муниципальных учреждений города Рязани, утвержденное решением Рязанской городской Думы от 13.09.2012 № 345-I, изменение, изложив пункт 3.5.5 в следующей редакции:

«3.5.5. Конкретные размеры оплаты за ненормированный рабочий день могут устанавливаться по рабочим должностям в размере до 250% должностного оклада коллективным договором, локальным нормативным актом, принимаемым с учетом мнения представительного органа работников муниципального учреждения, трудовым договором.

Размер доплаты планируется в размере 18 окладов в год по должностям, предусмотренным в коллективных договорах и иных вышеуказанных нормативных правовых актах.». 
2. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2016.
3. Разместить настоящее решение на официальном сайте Рязанской городской Думы в сети Интернет.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комитет по бюджету и налогам Рязанской городской Думы (Трушина Г.В.).
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