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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ-ГОРОД РЯЗАНЬ

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ,

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ РЯЗАНСКОЙ ГОРОДСКОЙ  ДУМЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19  июля   2013 г.                                                                                          № 70
О внесении изменения в Положение о порядке премирования и поощрения главы администрации города Рязани, председателя Контрольно-счетной палаты города Рязани, утвержденное постановлением главы муниципального образования, председателя Рязанской городской Думы от 09.11.2011 № 101 
Рассмотрев обращение и.о. заместителя главы администрации – руководителя аппарата от 15.07.2013 № 10-1310, руководствуясь Законом Рязанской области от 17.10.2007 № 136-ОЗ «О муниципальной службе в Рязанской области», Положением о муниципальной службе в городе Рязани, утвержденным решением Рязанской городской Думы от 14.05.2008 № 164-I, статьей 37 Устава муниципального образования – городской округ город Рязань Рязанской области,  п о с т а н о в л я ю :                            

1. Внести в Положение о порядке премирования и поощрения главы администрации города Рязани, председателя Контрольно-счетной палаты города Рязани, утвержденное постановлением главы муниципального образования, председателя Рязанской городской Думы от 09.11.2011 № 101, изменение, исключив в абзаце втором пункта 10 слова «за фактически отработанное время».
2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Рязанской городской Думы в сети Интернет.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.                    
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального образования,

председатель Рязанской городской Думы 


        Л.И. Максимова
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